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30 mois apres le dipléme...

En géneral .
-

L'UVSQ enquéte par internet et par téléphone, chaque année, les

promotions de Master, 18 mois et 30 mois aprés 'obtention de leur

dipléme.

m POUR ALLER PLUS LOIN
Le devenir des dipldmés de Master de
ruvsaQ :

- par spécialité

- des années précédentes

Cette enquéte a pour objectifs :

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carriere,

- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants dipldmés

de chacune des formations enquétées. Elles doivent étre considérées www.uvsg.fr/sea

comme une description des situations plutdt que la mise en évidence rubrique « Devenir des promotions ».
de régularités statistiques.

Sont également disponibles :

- les fiches pour toutes les spécialités de Master 2020 de I'UVSQ,
enquétées 30 mois apres I'obtention de leur dipldme,

- les listes des emplois, des missions et des salaires des Masters 2008
a 2020,

- et les devenirs comparés des promotions de Master 2019 et 2020 et
des promotions précédentes.



https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-dun-master-en-2020-a-luvsq
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2020
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2020
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-master-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/sea-1
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Promotion 2019-20

B Emplois et missions

Directeur d’école : Gestion, pilotage, enseignement

Directeur d’école maternelle : Enseignement, management, repré-
sentation

Directeur d’école - Professeur des écoles (3) : Organisation, trans-
mission, coordination, enseignement, éducation

Professeur des écoles (23) : Enseignement, éducation, instruction,
transmission, apprentissage, pédagogie, accompagnement, écoute,
orientation, gestion de la classe et des parents, création du lien avec
les éleves, prise en compte des besoins particuliers, préparation des
cours, transmission des valeurs, formation des futurs citoyens, par-
tage, participation a la vie de classe et de 'école, gestion de I'admi-
nistratif lié a la classe

Enseignant de Francais : Enseignement en ligne du Francais aux en-
fants du monde entier

Enseignant préscolaire : Enseignement, éducation, sécurisation
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B Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle*
(primes, indemnités) - équivalent temps plein -
*Avant imposition a la source

Salaire plafond 2250 €
_ o 30 000 €
Salaire median 2000 € brut annuel
Salaire plancher 1850 €

La moitié gagne plus de 2 000 €. 80% des dipldmés
(23 sur 29) gagnent entre 1 850 € et 2 250 €.

B Majoration annuelle (primes, indemnités, 13éme mois,
heures supplémentaires)
5 en percoivent, 25 n’en percoivent pas

|

Non indiqué, effectifs insuffisants
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Promotion 2018-19 A M‘ ‘

B Emplois et missions

) ) ) _ _ B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Professeurs des écoles - Directeur d’école : Enseignement, pilotage

pédagogique et administratif

Professeur des ecoles (30) : Enseignement, éducation, accompagne- salaire plafond 2000 €

ment, transmission, coopération, anticipation, adaptation, transmis-

sion du savoir-étre, travail en équipe pour le bon fonctionnement de Salaire médian 27 315 €
I'école, planification du programme, aide aux enfants a grandir, a ap- brut annuel
prendre et a s’épanouir, développement de leur esprit critique, trans-

mission d’outils pour les faire grandir, transmission de I'envie d’ap- Salaire plancher

prendre, suivi du bien-étre et de la sécurité des enfants, gestion de
groupe et de projet, suivi des programmes scolaires, entretien du lien
avec les parents, réalisation de taches administratives

Professeur des écoles spécialisé : Coordination de dispositifs Ulis
pour la scolarité des éléves en situation de handicap

Référent éducatif : Accompagnement scolaire d’adolescents et social
de familles, création et conduite de projets

La moitié gagne plus de 1821 €. 80% des dipléomés
(24 sur 30) gagnent entre 1 600 € et 2 000 €.

Attaché de recherche clinique : Mise en place et suivi technico-régle- B Majoration (prime, 13éme mois)
mentaire, cloture des études cliniques, contréle qualité des données 12 en percoivent, 19 n’en percoivent pas
recueillies, veille au respect de la réglementation en vigueur et des

protocoles de recherche \1'

115 € (médiane, nette mensuelle)
1728 € (médiane, brute annuelle)



30 mois apreés le dipléme...
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Promotion 2017-18 A “‘

B Emplois et missions

) _ _ _ _ B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Professeur des écoles (24) : Enseignement, instruction, transmis-

sion, pédagogie, accompagnement des éléves dans la découverte _

de I'’école, gestion d’une classe, écoute, participation a I'inclusion des Salaire plafond

éléves en difficulté, suivi du bien-étre et de I’équité, travail en équipe,

planification des séances, réalisation de projets de groupe, réflexion _ o 56 393 €
sur les enseignements a prévoir Salaire médian 1760 € ot el

Professeur des écoles spécialisé * : Apprentissage de la bonne arti-

culation, suivi du programme scolaire, maintien du lien avec le milieu

ordinaire Salaire plancher 1650 €

Assistant - Ingénieur projet : Suivi des contrdles réglementaires, des

risques et des chantiers, maitrise d’ceuvre La moitié gagne plus de 1 760 €. 80% des diplémés

(18 sur 22) gagnent entre 1 650 € et 1 900 €.

B Majoration (prime, 13éme mois)
10 en percoivent, 15 n’en percoivent pas

|

89 € (médiane, nette mensuelle)
1338 € (médiane, brute annuelle)
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30 mois apreés le dipléme...

Promotion 2016-17 A M‘ ‘

B Emplois et missions

i . i ) ) _ m Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Directeur d’école élémentaire - Professeur des écoles (2) : Enseigne-

ment, sécurisation, gestion et transmission administrative, animation _

de I'équipe pédagogique, suivi de la réalisation des projets pédago- Salaire plafond
giques

Professeur des écoles spécialisé (3) : Enseignement, éducation, _ o 27 450 €
transmission, adaptation des enseignements a un public spécifique, Salaire médian brut annuel
suivi du parcours des éleves, travail en équipe

Professeur des écoles (13) : Enseignement, accompagnement, édu-

cation, instruction, transmission, aide & grandir, suivi de I'épanouisse- Salaire plancher

ment des enfants, transmission de compétences, passage des éléves

en classe supérieure, différenciation pédagogique, bienveillance, par- La moitié gagne plus de 1 830 €. 80% des diplémés
tage et communication (14 sur 17) gagnent entre 1 700 € et 2 000 €.

Assistant d’éducation pour enfants en situation de handicap : Aide
aux éléves dans le travail en classe, intégration auprés des autres
éléves, adaptation pédagogique permettant aux éléves de progresser

B Majoration (prime, 13éme mois)
3 en percoivent, 15 n’en percoivent pas

|

Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois apreés le dipléme...

Promotion 2015-16

D e ™

B Emplois et missions

Professeur des écoles (18) : Enseignement, éducation, transmission
de valeurs, formation des futurs citoyens, préparation des situations
d’apprentissage, éveil, encouragement, écoute, accompagnement des
éléves en difficulté et adaptation de I'enseignement, veille a la sécuri-
té des éléves, accompagnement des équipes

_

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond 1905 €
Salaire médian 1800 € 27000 €
brut annuel

Salaire plancher 1700 €

La moitié gagne plus de 1 800 €. 80% des diplémés
(71 sur 14) gagnent entre 1 700 € et 1 905 €.

B Majoration (prime, 13éme mois)
6 en percoivent, 11 n’en percoivent pas

y

100 € (médiane, nette mensuelle)
1500 € (médiane, brute annuelle)
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Promotion 2014-15

B Emplois et missions

Coordinateur pédagogique : Enseignement, coordination, relais han-
dicap

Professeur des écoles (22) : Enseignement, éducation des futurs ci-
toyens et les préparer a 'avenir, instruction, prise en charge de I'en-
fant dans sa globalité, accés a la culture, bienveillance, organisation,
discipline, créativité, transmision de savoir, conception des séances,
adaptation en fonction des situations et des différents publics, par-
tage, responsabilisation, relation avec les parents

Professeur des écoles - Adjoint : Enseignement, collaboration, réali-
sation de projets

Garde d’enfants a domicile : Accompagnement des enfants a I'école
et aux activités périscolaires, sécurité

»~
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B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond 1972 €
Salaire médian 1800 € 27 000 €
brut annuel
Salaire plancher 1700 €

La moitié gagne plus de 1 800 €. 80% des diplémés
(17 sur 21) gagnent entre 1 700 € et 1 972 €.

B Majoration (prime, 13éme mois)
9 en percoivent, 16 n’en percoivent pas

|

Non indiqué, effectifs insuffisants



Promotion 2013-14

B Emplois et missions

) _ _ _ ) _ B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Professeur des écoles (23) : Enseignement, instruction, éducation,
transmission du savoir, gestion du quotidien des enfants, écoute, par-
tage de pratiques avec d’autres enseignants, accompagnement des
éléves

Salaire plafond 1825 €

Salaire meédian 1800 € 27 000 €
brut annuel

Salaire plancher 1700 €

La moitié gagne plus de 1 800 €. 80% des diplébmés
(18 sur 22) gagnent entre 1 700 € et 1 825 €.

H Majoration (prime, 13éme mois)
9 en percoivent, 13 n’en percoivent pas

|

100 € (médiane, nette mensuelle)
1500 € (médiane, brute annuelle)
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Promotion 2012-13

B Emplois et missions

Professeur des écoles (24) : Enseignement, transmission, évolution
de la pédagogie, éducation a la santé (hygiéne alimentaire et phy-
sique), au respect, a la citoyenneté, réussite des enfants, préparation
et organisation des cours, aide dans les difficultés, apprentissage a
la vie en collectivité, transmission du golt de I'effort, action au sein
d’une équipe éducative, approfondissement de la pratique, transmis-
sion des valeurs francaises, de démocratie et de civisme

Assistant administratif : Accueil, organisation d’événements
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B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond 1791 €
Salaire médian 1700 € 25500 €
brut annuel
Salaire plancher 1630 €

La moitié gagne plus de 1 700 €. 80% des diplémés
(19 sur 24) gagnent entre 1 630 € et 1 791 €.

B Majoration (prime, 13éme mois)
10 percoivent une majoration, 15 n’en percoivent pas

|

33 € (médiane, nette mensuelle)
500 € (médiane, brute annuelle)



30 mois apreés le dipléme...

Promotion 2011-12 e M

B Emplois et missions

Professeur des écoles (32) : Apprentissage, partage de la connais-
sance commune, polyvalence et autonomie, surveillance, gestion de
classe, transmission des valeurs de la république, apprentissage du
respect de lautre et du plaisir d’apprendre, mise en confiance des
enfants

Ingénieur qualité : Préparation des équipes aux audits

_ -

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond 1800 €
Salaire médian 1707 € 25605 ¢€
brut annuel
Salaire plancher 1678 €

La moitié gagne plus de 1 707 €. 80% des diplébmés
(23 sur 29) gagnent entre 1 678 € et 1 800 €.

B Majoration (prime, 13éme mois)
13 percoivent une majoration, 16 n’en percoivent pas

|

33 € (médiane, nette mensuelle)
500 € (médiane, brute annuelle)



Promotion 2010-11

B Emplois et missions
) _ _ o m Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Professeur des écoles (13) : Education, enseignement, transmission
de savoirs, préparation de cours, formation de futurs citoyens, gestion .
de conflits, travail en équipe Salaire plafond JREE S
Enseignant : Enseignement, éducation

Assistant d’éducation : Surveillance, veille sur la sécurité des éleves Salaire médian 1700 € b2rit5a(21(r)1u€el

Salaire plancher 1600 €

La moitié gagne plus de 1 700 €. 80% des diplémés
(71 sur 14) gagnent entre 1 600 € et 1 752 €.

H Majoration (prime, 13éme mois)
4 percoivent une majoration, 10 n’en percoivent pas

|

Non indiqué, effectifs insuffisants



